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  PROPOS INTRODUCTIFS

Cadrage du sujet et définition

ANTHONY CLAIN, Docteur en psychologie sociale et consultant sénior en santé mentale au travail et PIERRE DE OLIVEIRA,
Maître de conférences en psychologie sociale l’Université Bourgogne Franche Comté 

  TEMOIGNAGES

APOLLINE BLANCHET, Directrice et coordinatrice chez CASTA Insertion (Ariège) 

ANGELIQUE DOMERGUE, Directrice des Richesses Humaines au sein de l’Entreprise à But d’Emploi l’Abeille Verte à Lodève
(Hérault)

VIRGINIE POUJOL, Anthropologue et coordinatrice du LERIS (Laboratoire d’Etudes et de Recherche sur l’Intervention
Sociale)

MAGALI BLANC, Conseillère en insertion professionnelle au sein de l’association Insertion Environnement Emploi Forca Real
(PO)

ORDRE DU JOUR



PROPOS INTRODUCTIFS



DÉFINITIONS ET CADRAGE DU SUJET

“Salariés en insertion” 

Les salariés dans un parcours en Structures d’Insertion par l’Activité Economique (Ateliers et chantiers

d’insertion, Associations Intermédiaires, Entreprises d’Insertion, Entreprises de Travail Temporaire et

d’Insertion... )

Les salariés dans un parcours en Entreprise à But d’Emploi (Territoire Zéro Chômeurs Longue Durée)

PROPOS INTRODUCTIFS



DÉFINITIONS ET CADRAGE DU SUJET

“Santé Mentale” 

PROPOS INTRODUCTIFS

 “L’état de bien-être dans lequel une personne peut se réaliser, surmonter les tensions normales de
la vie, accomplir un travail productif et fructueux, et contribuer à la vie de la communauté”. (2016)

 “La santé mentale correspond à l’état psychologique ou émotionnel de la personne, à un moment
donné”.

https://www.psycom.org/


DÉFINITIONS ET CADRAGE DU SUJET

“Santé Mentale” 

PROPOS INTRODUCTIFS

Santé mentale ≠ présence ou absence de troubles de santé mentale mais un CONTINUUM, qui
fluctue tout au long de la vie des individus.

En santé En réaction Blessé Malade

3 dimensions de la santé mentale :

La santé mentale positive

La détresse psychologique réactionnelle (peut nécessiter un accompagnement si s’inscrit dans la durée)

Les troubles psychiques



          DÉFINITIONS ET CADRAGE DU SUJET

“Santé Mentale” 

Evènements, moments dans le parcours de vie qui viennent affaiblir ou renforcer les ressources psychologiques

= des atouts à utiliser pour mieux vivre une difficulté

PROPOS INTRODUCTIFS



PROPOS INTRODUCTIFS

Rapport de la Cour des Comptes, 2019

https://www.ccomptes.fr/system/files/2019-01/20190115-rapport-insertion-chomeurs.pdf


PROPOS INTRODUCTIFS

Rapport de la Cour des Comptes, 2019

https://www.ccomptes.fr/system/files/2019-01/20190115-rapport-insertion-chomeurs.pdf


PROPOS INTRODUCTIFS

Quelles pistes de solution pour répondre aux problématiques de santé psychique chez les salariés en
insertion ? 

En quoi les modes et pratiques d’accompagnement en insertion ont un impact sur le développement des
compétences psychologiques et des capacités d’agir des salariés en insertion ? Comment interroger et
repenser la domination dans l’accompagnement ? 



ANTHONY CLAIN, Docteur en psychologie sociale et consultant sénior en santé mentale au travail 

PIERRE DE OLIVEIRA, Maître de conférences en psychologie sociale l’Université Bourgogne Franche Comté 

PROPOS INTRODUCTIFS



TEMOIGNAGES



TEMOIGNAGES

APOLLINE BLANCHET, Directrice et coordinatrice chez CASTA Insertion (Ariège)



TEMOIGNAGES

ANGELIQUE DOMERGUE, Directrice des Richesses Humaines à l’Entreprise à But d’Emploi l’Abeille Verte (Lodève,

Hérault)



TEMOIGNAGES

VIRGINIE POUJOL, Anthropologue et coordinatrice du LERIS



TEMOIGNAGES

MAGALI BLANC, Conseillère en insertion professionnelle au sein de l’association Insertion Environnement Emploi

Forca Real (PO) 



POUR CONTINUER ... 

Formation-Action : ALADIN “Accompagnement libéré et affranchi des dominations : une insertion nouvelle” 
Le mardi 07 octobre de 9h à 17h à l’IRTS de Montpellier. Evènement gratuit sur inscription.

Vous accompagnez des publics fragilisés et vous cherchez de nouvelles approches participatives pour repenser
l’accompagnement et la place de chacun ?

Cette journée est faite pour vous !
Au programme :

Matinée de réflexions collectives et de débats : « qu’a-t-on à gagner à avoir des relations égalitaires dans les structures et
entreprises du social ? ».

Avec la participation de Laurent Paul, Directeur Départemental Hérault, France Travail, Magali Blanc, Conseillère en Insertion Professionnelle,
Association Insertion Environnement Emploi Forca Real (PO), Nicolas Coste, Chef de projet intervention sociale, culture et participation, Fédération
des Acteurs de la solidarité Occitanie.

Après-midi pratique pour découvrir et expérimenter la méthodologie Alad’In, une démarche participative pas à pas qui vous
donnera des outils concrets, transférables immédiatement dans vos pratiques professionnelles.

Un temps ressource, inspirant et interactif, pour enrichir vos postures professionnelles et repartir avec des clés utiles et 
opérationnelles.

https://framaforms.org/formation-action-aladin-accompagnement-libere-et-affranchi-des-dominations-une-insertion-nouvelle


TEMPS D’ECHANGES ET DE QUESTIONS



RESSOURCES

Replay du webinaire “Médiation en santé et approche participative/communautaire : des modèles d’accompagnement
pour promouvoir et soutenir la santé mentale des habitants des QPV”, Mars 2025

Replay du webinaire “La prise en compte de la santé mentale dans les QPV, comment faire mieux ?”, Avril 2024

Publication “Enjeux de santé dans les quartiers prioritaires”, RNCRPV, 2023

L’insertion des chômeurs par l’activité économique, une politique à conforter, Rapport de la Cour des Comptes, 2019

Site internet du LERIS

Formulaire d’inscription à la Formation-Action ALADIN le mardi 07 octobre 2025 à l’IRTS Montpellier

https://www.villes-et-territoires.fr/productions/replay-webinaire-mediation-en-sante-et-approche-participative-communautaire-en-qpv/
https://www.villes-et-territoires.fr/productions/replay-webinaire-mediation-en-sante-et-approche-participative-communautaire-en-qpv/
https://villes-et-territoires.fr/replay-la-prise-en-compte-de-la-sante-mentale-dans-les-pqv/
https://www.villes-et-territoires.fr/productions/replay-la-prise-en-compte-de-la-sante-mentale-dans-les-pqv-comment-faire-mieux/
https://cosoter-ressources.info/index.php?lvl=notice_display&id=82533
https://www.ccomptes.fr/system/files/2019-01/20190115-rapport-insertion-chomeurs.pdf
https://leris.org/
https://framaforms.org/formation-action-aladin-accompagnement-libere-et-affranchi-des-dominations-une-insertion-nouvelle


RETROUVEZ TRÈS PROCHAINEMENT LE REPLAY SUR :

POUR VOTRE ATTENTION !
MERCI

WWW.VILLES-ET-TERRITOIRES.FR

https://villes-et-territoires.fr/category/sante/

